COMITE DE INFORMACION

Oficio Niimero: Ci-80

Folio No. 0000500004413

Asunto: Se confirima Ia declaratoria de
inexistencia y la clasificacion de
informacién confidencial.

SOCTHETARLA Y
EUEACHSNE A ML

Visto ¢l expediente que contiene la solicitud de acceso a la informacién anotada al rubro, el Comité de
Informacion de la Secretaria de Relaciones Exteriores, ha procedido a analizar de forma exhaustiva el
contenido de la misma y la respuesta emitida por la DIRECCION GENERAL DE BIENES
INMUEBLES Y RECURSOS MATERIALES, mediante oficio DRM-531/13, de fecha 28 de enero
de 2013, de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO EXTERIOR Y DE RECURSOS
HUMANOS, mediante oficio DSE-2165, de fecha 6 de febrero de 2013 y de la DIRECCION
GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO, mediante oficio
POP/DGAOSOC/0025/13, de fecha 28 de enero de 2013, de la que se desprende la declaratoria de
INEXISTENCIA Y CONFIDENCIAL, respecto de la informacién solicitada, atendiendo a las
siguientes consideraciones:

Solicitud de folio 0000500004413:

“Mi nombre es Sebastian Ferndndez y solicito lo siguiente:

1. El nombre de la empresa (o empresas) que les ha (o han) proveido de consultoria en
cuestiones -operativas y administrativas, como son: auditorias integrales, normatividad,
estructura de la toma de decisiones, planeacién estratégica, costos operativos, lmagen
organizacional, sistemas de mfor macnon, optlmlzacwn de los reciirsos humanos y revisién de
contratos.

2, Copia de los coniv atos que tiene esta dependencia con las compafifas que les presto (o
prestaron) el servicio de consultoria en cuestiones oper ativas y administrativas entre Ios anos
2006 yzo12. _

3. El afio en el que la dependencia recibié su cer ﬁﬁcac:on IS0.

4. El nombre de la empresa consultora que aszsho a la dependenma en el proceso de
cerhﬁcaczén 180. . :

5. La version de ISO con la que cuenta la dependenaa

6. Copia simple de la plannlla del personal de la dependencia en la que se sefialen los puestos
que ocupan y sus percepciones.

7. Una descripeidn de los sistemas que uttltzan en esta dependencza para cahﬁcar el trabajo del
personal

8. El nitmero de empleados que trabajan en esta dependencza que ﬁleron contratados a través
del sistema de servicio profesional de. carrera v el niimero de empleados que no fueron
contratados a través de este sisterna,

9. Informacién sobre si es el encargado de la dependencaa u otro qmen es responsable de la
contratacién de servicios externos (como es el de la consultoria administrativa),

10. Copia del curriculum vitae del encargado de la dependencia.

11. Salario mensual que recibia el encargado de la dependencia en su empleo anterior.

12, Entregar copia de la declaracién patrimonial del encargado de la dependencia.

13. Nimero y nombre de familiares del encargado de la dependencia que trabajan en alguna
dependencia gubernamental (indicando también el nombre de dicha dependencia).

14. El correo electrénico personal (esto es, no el institucional) del encargado de la
dependencza (SIC) [Numeraci6n afiadida para identificacién]

Respuesta de la Unidad Administrativa consultada: DIRECCION GENERAL DE BIENES
INMUEBLES Y RECURSOS MATERIALES, mediante oficio DRM-531/13, de fecha 28 de enero
de 2013, emiti6 su respuesta en los términos siguientes:

“En atencidén a su solicitud y en el dmbito de las atribuciones asignadas en el articulo 34 del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Relaciones Exteriores para la Direccién General de
ienes Inmuebles y Recursos Materiales, le informo que no obran e nuestros expedientes




COMITE DE INFORMACION
Oficio Ntiumero: CI-80
Folio No. 0000500004413

Asunto: Se confirma la declaratoria de
inexistencia y la clasificacién de
informacién confidencial.

No obstante lo anterior y en atas de la transparencia, se consulté el Clasificador por Objeto del
Gasto para la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 28 de diciembre de 2010, y no se localizé partida alguna que cumpla especiﬁcamente con lo
requerido por el solicitante; tinicamente se ubicé la partida 33103 (del afio 2011 a 2012), antes
partida 3303 (del afio 2006 a 2010) que se refiere a:

99103 CONSULTORIAS PARA PROGRAMAS O PROYECTOS FINANCIADOS POR
ORGANISMOS INTERNACIONALES, Asignaciones destinadas a cubyiy el costo de
servicios de considtorfa especializada, que se contraten con personas fisicas y morales por
conceplo de asesorainfento y consulta, asistencla ¢ intercamblo en materla frtdica,
econdmica, contable, de ingenferfa, arqiilectdnica, entre olras, requeridas para la
glecuctén de programas y proyectos de nversién financlados por organismes financleres
tternaclonales, tales come; tnvestigaclén para la toma de decislones en la preparacién y
efecucidn de proyectos; disefio, desarrolio, prueba o evaluacién de rnuevos prodictos,
serpiclos o techiologfas; estudios y andlisis para el desairollo y meforcuniento de politicas;
asesorfa especializada; supervisibn e inspeccion de proyectos; elaboracién de normas,
disefio de pardmetyos, establecimiento de especificaciones (enicas; examen y aprobacién
de programas de trabajo, Las persouas flsicas o morales contratadas, no intervienen en la
efecticldn dir ecta del proyecto Y su funcion se limita a la consultorta.

De ambas partidas, se realizé una bisqueda en los archivos de esta Direccion General sin
obtener mformaczon posttivaal especto.

En virtud de que

mmwmm se pone a su dzsposwzon la pagmaweb de Ia Cncﬂlei fa enla
sigo ente direccién electronica: [Eu&mg_ﬁgdmg]

:/fwww.sre.gob.mx/index.php/transparencia-y-acceso-a-la-informacion en la cual
podra obtener acceso a los siguientes datos correspondientes a los pedidos o contratos
celebrados por la Cancillerfa de 2006 a 2012: :

« NUMERO DE CONTRATO O CONVENIO MODIFICATORIO O PEDIDO
« UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CELEBRO CONTRATO =

0 PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION -

+ PROVEEDOR PERSONA FISICA O MORAL

« OBJETO DE CONTRATO -

o FECHA DE CONTRATO

« INICIO DE VIGENCIA

« CONCLUSION DE VIGENCIA

» MONTO DE CONTRATO (PESOS) CON IVA -

« CONVENIO MODIFICATORIO O MODIFICA CION AL PEDIDO

En términos de lo anterior, se precisa que esta Secretaria de Estado no esta obligada a
elaborar documentos ad- hoc, tal corno lo refiere el articulo 42 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a lu Informacwn Piiblica Gubernamental y el CRITERIO/v09/10
“ELABORACION DE DOCUMENTOS AD-HOC”, emitido por el Instituto Federal de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos, mismos que se citan textualmente a continuacion:
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"Arteulo 42. Las dependencias y entidades sélo estardn obligadas a entregar docwimentos que se
eHeterttren en sus.arelivos, La obligacién de acceso « la informacién se dard por cumplida cuando
se pongan a disposielon del solicitanle para consitlta los doctunentos en el sitio donds se
etcientren; o blen, mediante la expediclén de coplas slmples, certificadas o cualguier otro medio,

Bl acceso se davd selamente en la forma en que lo permita el documento de que se trate, pero se
enfregard en su tolalidad o pavclalimente, a peticién del solicitante,

- Bn ol caso que la informacién solicitada por la persona ya esité disponible al piiblico en medios
impresos, tales comto fibros, compendios, tripticos, arehivos piblicos, en formatos electrénicos
disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le haré saber por eseriio la fiiente, el lugar y la
Jorma en que puede consultar, reproditetr o adquirir dicha informacién,”

"CRITERIO/009-10 "ELABORACION DE DOCUMENTOS AD-HOG”

“Las dependencias y enfidades no estén obligadas a generar decumentos ad loc para responder
una solicitud de acceso a la informacién, Tomando en conslderacion lo establecido poy el artfenlo 42
de la Ley Federal de Tvransparencia i Acceso a la Dyformacién Pablica Gubernamental, que
eskablece que los dependencias y enfidades sélo estardn obligadas a entregar documentos que se
encuentren en sus arelifvos, las dependenclas y entdades no estdn obligadas a elaborar
docignentos ad hoe pava atender las solicitudes de informacién, sine que deben garantizar el acceso
a la informacién con la que cuentan en el formato que fn misma asf lo permita o se encuentrs, en
aras de dar satisfoceién a la solleltud presentada.”

Finalmente, por lo que respecta a los numerales del 3 al 14 y tal como se sefialé mediante oficio
DRM 00268/13 del indice de la Direccién General a mi cargo, me permito informar que en
nuestros archivos no se dispone de documentacién relacionada con dicha peticion y se
considera competencia de la Direccidn General de Programacién, Organizacién y Presupuesto
y de la Direccién General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos de esta Secretaria de

Estado. . . _
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.” (SIC)

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO EXTERIOR Y DE RECURSOS HUMANOS,
mediante oficio DSE-2165, de fecha 6 de febrero de 2013, emiti6. su respuesta en los términos
siguientes: ' o o '

“Sobre el particular, se informa lo siguiente:

e 1. “El nombre de la empresa (o empresas) que les ha (o han) proveido de
consultorfa en cuestiones operativas y administrativas, como son: auditorias
integrales, normatividad, estructura de la toma de decisiones, planeacién
estratégica, costos operativoes, imagen organizacional, sistemas de informaeién,
optimizacién de los recursos humanos y revisién de contratos” (sic) y 2. “Copia de
los eontratos que tiene esta dependencia con las compaiiias que les presté (o
prestaron) el servicio de consultoria en cuestiones operativas y administrativas
entre los afios 2006 y 20127 (sic).

Se comunica que no es competencia de esta Unidad Administrativa por lo que se sugiere
realizar la consulta a la Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales.

» 3, El aiio en el que la dependencia recibié su certificacion ISO.
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Asunto: Se confirma la declaratoria de
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Se seitala que a partir de mayo de 2007 la Direccién de Innovacion y Desarrollo de Capital
Humano, dependiente de ésta a mi cargo, es el area encargada de administrar el Sistema de
Gestion de Calidad de la Secretarta de Relaciones Exteriores (SRE).

En la actualidad la SRE cuenta con 12 (doce) procesos certificados bagjo la Norma ISO
9001:2008, conforme a lo siguiente:

ol ANODE. .
BTl CERTIFICACION - -
Némina Local, Servicio -
1 Exterior Mexicano y 2004
Honorarios. -
- Control de Gestion de la . S
2 Secretaria - Pa:rn'cular . 2004
del C. Secretario. ' o
Enlace Diplomdtico de .
3 la Secretaria Particular | 2004
del C. Secretario. ' '
4 Control de Gestion. . Co 2004
'Obtencién de - la S
5 Nacionalidad Mexicana . 2004
por Naturalizacién.” -~ o
Generacion de la ficha
electrénica  para la
actualizacién - del
SIGREB. : o
7 - Medios Documentales. L 2004
Prestaciones, Sequros y '
Servicios al Personal.
Lo Control de Movimientos .
9 - Internos del Personal . | 2004
Local en el Exterior, '
Constitucién - . de
Fideicomisos, - o
Adquisicién - de
11 Inmuebles por 2004
Extranjeros.
Servicio Social
(Expedicién de cartas de
12 término de servicio 2010
social y  practicas
profesionales).

“Ne.. ‘| . . Proceso . .

2004

2008

10 2004
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informacion confidencial.

4. El nombre de la empresa consultora que asistié a la dependencia en el proceso
de certificacion ISO.

Se informa que esta Dependencia del Ejecutivo Federal no cuenta con los servicios de alguna
empresa consultora que sirva para asistirla en el proceso de certificacién ISO.

5. La versién de ISO con la que cuenta la dependencia.

Se reitera la respuesta en el numeral 3; actualmente en esta Secretarta existen 12 procesos de
certificacién, bajo la Norma ISO 9001:2008

6. Copia simple de la plantilla del personal de la dependencia en la gue se sefialen
los puestos que ocupan Y sus percepciones.

Se sefiala que el citado requerimiento se encuentra en 85 (ochenta y_cinco) fojas
utiles, que esta Direceion General pone a disposiciéon del peticionario una vez que
haya realizado el previo pago de derechos de re roduccwn del mlsmo, el cual
consta de la siguiente informacioén:

Plantilla de los servidores publicos que laboran en esta Secretaria de Estado, misma que
contiene el nombre del trabajador, descripeion del puesto, ubicacién y nivel tabular. En
relacién a las percepciones se comunica que es informacion pitblica y puede ser consultada en
la Pagma de Internet de esta Dependencia (www sre.gob.mx), en las siguientes direcciones
electronicas: o

TABULADORES MANDOS MEDIOS, SUPERIORES, ENLACE Y OPERATIVO
http:/, /www.sr*e.aob.mt/index.php/transparencia—u-aqceso-a-Ia—informacion/241

TABULADOR DEL SERVICIO EXTERIOR MEXICANO
hitp: /fwww. sre. _ob mx 1ndeA hp/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/881

7. Una descmpcwn de los 31stemas que utilizan en esta dependenma para calificar
el trabajo del personal o

Se informa que el Sistema de Evaluacion del Desemperiio de los Servidores Publicos de nivel
operativo, tiene la finalidad de brindar a los responsables del proceso un conjunto de
elementos que les permita llevar-a cabo, en forma ob_;etwa y homogénea el otorgamiento de
estimulos y recompensas, considerando Io szgulente._ '

Proporcionar un método sistémico a quien efectiie la evaluacion, con el objeto de que pueda
reflexionar sobre las fortalezas y debilidades del personal a su cargo.

Establecer un procedimiento estndar para la evaluacién del desemperfio del personal a su
cargo.

Propiciar que el evaluador disponga de una herramienta que permita la retroalimentacién a
sus colaboradores de los aspectos que debe mejorar. Esta herramienta de medicion es una
“cédula”, cuyo diseiio es objetivo y de facil aplicacién para el que evalita. Esta “cédula”
considera aspectos tales como: el establecimiento y cumplimiento de metas y la medicion de
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factores de actuacién profesional requeridos para desarrollar el puesto que ocupe cada
servidor ptiblico.

8. El niimero de empleados que trabgjan en esta dependencia que fiteron
contratados a través del sistema de servicio profesional de carrera y el nitmero
de empleados que no fueron contratados a través de este sistema,

Se comunica que en materia de contrataciones esta Dependencia del Ejecutivo Federal se rige
de conformidad con el “Decreto por el que se reforma el articulo 8 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Piblica Federal” publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el 1 de septiembre de 2005, en el cual se establece que el citado Sistema NO/NO
comprenderd al personal que preste sus servicios en la Secretana de Relaciones Exteriores
(SRE).

Asimismo, cabe destacar que para ampliar la informacién antes referida el peticionario podra
consultar el Decreto antes cztado enel s:guzente vinculo electrénico:

http: /www.sre.gob.mx/images/stor 1es/marconormatwodoc/decreo2 Ddf

Se seflala que actualmente en esta Secretaria de Estado el personal de estructura y eventual
activo es de un total de 2,974 servidores publicos.

9. Infm'macaén sobre si es el encargado de la dependencza u otro quien es
responsable de la coniratacién de servicios externos (como es el de la consultoria
admlmsh'atwa) :

Se informa que no es competencia de esta Unidad Administrativa por lo que se sugiere realizar
la consulta a la Direccién General de Bienes I nmuebles Yy Recursos Mater iales.

10. Copi_a del curriculum vitae del encargado de la _dependenc:a.

Se comunica que el citado requerimiento es ptiblico y puede ser consultado a través de las
Péginas de Internet de la Presidencia de la Republica y de esta Secretaria, en las siguientes
direcciones electr 6mcas

reszdencta de la Repubhca.

antomo meade-kurlbrena

Secretaria de Relaciones E;xterlm es

htip.: //www.sre.gob. mx[mdex phg,ﬁcancﬂlerlazcanczlieres )
: sre.qob. dex. )

11. Salario mensual que recibia el encargado de la dependencia en su empleo
anterior.

Se sefiala que de acuerdo a lo sefialado en el Curriculum Vitae del Titular del Ramo, su cargo
anterior fue el de Secretario de Hacienda y Crédito Piblico por lo que esta Unidad
Administrativa recomienda al peticionario que realice su consulta a la citada Dependencia,
)
h
6
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12, Entregar copia de la declaracién patrimonial del encargado de la
dependencia.

Se informa que dicho requerimiento no es competencia de esta Unidad Administrativa, por lo
que se sugtere al peticionario realice su consulta a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP),
toda vez que en los archivos de esta Direccion General no obra copia alguna de la Declaracién
Patrimonial del Canciller Mead Kuribrefia, lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 42 y 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental (LFTAIPG), y que a la letra sefialan:

“Articulo 42, Las dependencias y entidades sélo estardn obligadas a entregar documentos
que se encuentren en sus archivos. La obligacién de acceso a la informacién se dard por
cumplida cuando se pongan a disposicién del solicitante para consulta los documentos en el
sitio donde se encuentren; o bilen, mediante la expedicién de copias stmples, certificadas o
cualquier otro medio,

El acceso se dard solamente en la forma en que lo permita el documento de que se trate, pero
se entregara en su fotalidad o parcialmente, a peticién del solicitante.

En el caso que la informacién solicitada por la persona ya esté disponible al piblico en medios
impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos ptiblicos, en formatos electrénicos
disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hard saber por escrito la fuente, el
lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacién.” (sic)

“Articulo 46. Cuando los documentos no se encuentren en los archivos de la unidad
administrativa, ésta deberd remitir al Comité de la dependencia o entidad la solicitud de
acceso y el oficio en donde lo manifieste. El Comité analizara el caso y tomard las medidas
pertinentes para localizar, en la dependencia o entidad, el documento solicitado y resolverd en
consecuencia. En caso de no encontrarlo, expedird una resolucién que confirme la inexistencia
del documento solicitado y notificard al solicitante, a través de la unidad de enlace, dentro del
plazo establecido en el Articulo 44.” (sic}

13. Nitmero y nombre de familiares del enédrgado de la dependencia que
trabgjan en alguna dependencia gubernamental (indicando tamblen el nombre
de dicha dependenma) : .

Se comunica que en los archivos de esta DGSERH no/no obra documento y/o registro alguno
en el que se refleje lo solicitado por el requisitante, de conformzdad con lo establecido en los
articulos 42 y 46 de la LFTAIPG. :

14. El correo electrénico personal (esto es, no el institucional) del encargado de
la dependencia,

Se sefiala que el CORREQO PERSONAL del Canciller es informacion confidencial, por tratarse
de un dato personal, con fundamento en el articulo 3 fraccion Il de la LFTAIPG, que a la letra
establece:

“Articulo 3. Para los efectos de esta Ley se entenderd por:
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II. Datos personales: La informacién concerniente a una persona fisica, identificada o
identificable, entre otra, la relativa a su origen étnico o racial, o que esté referida a las
caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, niimero
telefonico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones religiosas o
Jiloséficas, los estados de salud fisicos o mentales, las preferencias sexuales, u otras andlogas

que afecten su intimidad;

W (sie)

Lo anterior, se hace de su amable conocimiento para los efectos a que haya lugar”. (SIC)

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y PRESUPUESTO,
mediante oficio POP/DGAOSOC/ 0025/ 13, de fecha 28 de enero de 2013, emitié su respuesta en los

términos siguientes:

“Sobre el particular, se hace de su conocimiento que, al haber realizado una biisqueda
exhaustiva en los archivos de la Direccién General de Programacién, Organizacién y
Presupuesto (DGPOP), se cuenta con la siguiente mfor macuin

Pregunta 1: se hace de su conocimiento que en Ios aichwos de la Direccién General de

Programacién, Organizacién y Presupuesto (DGPOP) no obra, con el grado de desagregacién
que requiere el particular, la informacién solicitada; por lo 'que, en virtud de las atribuciones
que el articulo 34 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores confiere a
la Direccién General de Bienes Inmuebles y Recursos Materiales (DGBIRM), se sugiere que sea
dicha unidad administrativa quien se pronuncie al respecto.

Pregunta 2: dadas las atribuciones que el articulo 34 del Reglamento Interior de la Secretarta
de Relaciones Exteriores conﬁeie a la DGI3IRM, es dlcha unidad administrativa quien debe

proporcionar la informacién solicitada.

Pregunta 3. se hace de su conocimiento que la admtmstraczon del Sistema de Gestién de la
Calidad de la Dependencia es competencia de la Direccién General del Servicio Exterior y de
Recursos Humanos (DGSERH), de conformidad con lo establecido por el articulo 31, fraccién
XXXII del Reglamento Interior de la Secretarfa de Relaczones Exteriores (RISRE); por lo que,
se sugze:e sea dicha unidad administrativa qitien se pronuncie al respecto. No obstante lo
anterior, se informa que la DGPOP cuenta con un S:stema de Gestlon de la Calidad (SGC)

cernﬁcado en noviembre de 2008.
Pregunta 4: dadas las atribuciones que el RISRE conﬁere ala DGSERH se sug:e:e sea dicha

unidad administrativa quien se pronuncie al respecto. No obstante lo anterior, se hace de su
conocimiento que para el SGC en la DGPOP es OCICERTME‘XICO SA. de CV. quien la asistié

en su proceso de certificaciéon ISO.

Pregunta 5: dadas las atribuciones que el RISRE conﬁere a la DGSERH, se suglere sea dicha
unidad administrativa quien se pronuncie al afecté. No obstante lo anterior, se hace de su
conocimiento que el ISO de la DGPOP se encuentra certificado bajo la norma ISO 9001:2008.

Pregunta 6: se hace del conocimiento que la informacion solicitada por el particular se

encuentra disponible para consulta piblica en el siguiente vinculo electrénico:
L/www. portaltransparencia.gob.mx/pot/estructura/showOrganigrama,.do?method=sho

wOrganigrama&_idDependencia=00005.

Pregunta 7: se hace de su conocimiento gue la informacién solicitada por el particular no obra
en los archivos de esta Direccién General, No omito sefialar que, en virtud de las atribuciones

A

o
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contenidas en el Articulo 31 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores,
la DGSERH podria contar con informacién al respecto.

s Pregunta 8: se hace de su conocimiento que la informacion solicitada por el particular no obra
en los archivos de esta Direccion General. No omito sefialar que, en virtud de las atribuciones
contenidas en el Articulo 31 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores,
la DGSERH podria contar con informacion al respecto,

» Pregunta 9: la informacién solicitada por el particular se desprende de las afribuciones que el
articulo 34 del RISRE confiere a la DGMIRM; dicho ordenamtento sé encuentra disponible
para consulta en el szguzente vmculo electrénico:

® Pregunta 10: la informacion solicitada por el particular es pubhca y se encuent?'a dzspomble
para consulta en el . siguiente vinculo electrénico
http: //www.sre.gob.mx/index.php/cancilleria/cancilleres. '

o Pregunta 11: la informacién solicitada por el particular es piiblica y puede ser consultada en el
Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
dependencias 1 Y entidades de la Administracién Piiblica Federal, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el 31 de mayo de 2012, mismo que se encuentra disponible para consulta en el
siguiente vinculo electrénico:
http.: /www.normateca.gob. mx/Archivos/66_D. 3158 01-06-2012.pdf

o Pregunta 12: la informacién solicitada por el particular es ptiblica y puede ser consultada en el
siguiente vinculo electrénico: http. //www.presidencia.gob.mx/patrimonio /SDHEIKGLhtm.

o Pregunta 13: se informa que la informacién solicitada por el par ticular no obra en los archivos
de esta unidad administrativa.

o  Preguntai4: se informa que la informacién solicitada por el particular no obra en los archivos
de esta unidad administrativa. No obstante lo anterior, dicha informacién es confidencial de
conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion II, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental.

Lo que hago de su conocimiento en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 6, 42 y 46 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental Y con
Sfundamento en lo establecido por el arhculo 32 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Relaciones Exterzores ”(SIC) S :

Informaci6én declarada como IN EXISTENTE De la solicitud en comento, la unidad
administrativa consultada, ha declarado como informacién inexistente la afecta a los incisos afiadidos
1. El nombre de la empresa (o empresas) que les ha (o han) proveido de consultoria en cuestiones
operativas y administrativas, como son: auditorias integrales, normatividad, estructura de la toma de
decisiones, planeacién estratégica, costos operativos, imagen organizacional, sistemas de informacién,
optimizacién de los recursos humanos y revision de contratos.

2. Copia de los contratos que tiene esta dependencia con las compafiias que les prest6 (o prestaron) el
servicio de consultorfa en cuestiones operativas y administrativas entre los aflos 2006 y 2012,

8. El ntimero de empleados que trabajan en esta dependencia que fueron contratados a través del
sistema de servicio profesional de carrera...”

9. Informacién sobre si es el encargado de la dependencia u otro quien es responsable de la
contratacién de servicios externos (como es el de la consultoria administrativa), Como expresé la
Direccién General del Servicio Exterior y de Recursos Humanos, corresponde a la Direccién General
de Bienes inmuebles la celebracién de la contratacién por servicios, como es el caso, misma unidad
dministrativa que ha expresado que en sus archivos no existen documentos al respecto,




COMITE DE INFORMACION

Oficio Niimero: CI-80

Folio No. 0000500004413

Asunto: Se confirma la declaratoria de
inexistencia y la clasificacion de
informacién confidencial,

SRE

NI4T YALTEA T
LN RTINS R0 AN Y M ESTRT AN

13, Nimero y nombre de familiares del encargado de la dependencia que trabajan en alguna

dependencia gubernamental (indicando también el nombre de dicha dependencia). [Numelacu')n afiadida
para identificacion]

Fundamentaciéon Juridica de la declaratoria de INEXISTENCIA: Articulo 6, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 42 y 46, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, 70, fraccién V, y Gltimo péarrafo de su Reglamento.

Motivacién para la declaratoria de INEXISTENCIA: 'Después de haber realizado una
biisqueda exhaustiva, 1a informacién no fue localizada en los archivos de las Unidades administrativas
consultadas.

Informaecion clasificada como CONFIDENCIAL: De la solicitud en comento, la unidad
administrativa consultada, ha clasificado como informacién conﬁdenc1al la afecta a datos personales,
identificada con el numeral 14, de la solicitud.

Flmdamentacién Juridica de la clasiﬁcaéi(’)n de informacién CONFIDENCIAL: Articulo 6,
Fraccién 1I, de la Constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, fraceién I1, 18, fracciones
Iy I, 19, 21 y 24 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental; Primero, Cuarto, Quinto, Sexto, Noveno, Trigésimo, Trigésimo Segundo y Trigésimo
Tercero, de los Lineamientos Generales para la clasificacién y desclasificacion de la informacién de las
dependencms y entidades de la Administracién Pubhca Federal pubhcados en el Diario Oficial de la
Federacion con fecha 18 de agosto de 2003, . :

Motivacién para la Clasificacion de mformac16n CONFIDENCIAL: La informacién
corresponde a DATOS PERSONALES que atafien a la vida privada del titular de la informacién
solicitada, de conformidad con el articulo 3, fraccion 11, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacxon Piiblica Gubernamental.

Prueba de Dafio: De proporcionarse la informacion, se estarfa invadiendo la esfera de la vida
privada del titular de la informacién solicitada, sin su consentimiento expreso y por escrito; y por otra
parte al no contar el solicitante con la autorizacion expresa y por escrito del titular de la informacién,
se estarian violentando las disposiciones constitucionales y de la Ley Fedelal de Transparencia y
Accesoa la Informacmn Pubhca Gubernamental

Fundamentacion juridica de la resolucién: Analizadas todas y cada una de las constancias que
integran el expediente en comento, el Comité de Informacién de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, con fundamento en los articulos 6°; de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 28, de la Ley Organica de la Admmlstracxon Publica Federal; 31, 32 y 34, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores; Acuerdo por el que se adscriben orgénicamente las
unidades administrativas a que se refiere el Reglamento Interior de la Secretarfa de Relaciones
Exteriores, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de octubre de 20115 1, 2, 3, fracei6n V, y
13, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativos 3, fraccién II, 18, fracciones I'y II, 19, 21, 24,
29, fraccién III, 30, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
nformacién Pdblica Gubernamental; 57, 70, fraccién V, y Gltimo pérrafo de su Reglamento; Sexto
raccion VI, y Décimo de los Lineamientos que deberén observar las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal en la recepcidn, procesamiento y tramite de las solicitudes de acceso a
la informacion gubernamental que formulen los particulares, asi como en su resolucién y notificacién,
la entrega de la informacion en su caso, con exclusién de las solicitudes de acceso a datos personales
su correccion, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el jueves 12 de junio de 2003, 6.1,
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6.2, del Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Transparencia, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2010, y en consecuencia el Comité de Informacién,

RESUELVE:

PRIMERO. Que el Comité de Informacién de la Secretarfa de Relaciones Exteriores es competente
para resolver respecto del presente asunto de conformidad con lo sefialado en los términos del
articulo 29, fraccién I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental.

SEGUNDQO. Se confirma la declaratoria de inexistencia de la informacién solicitada, emitida por la
DIRECCION GENERAL DE BIENES INMUEBLES Y RECURSOS MATERIALES, mediante
oficio DRM-531/13, de fecha 28 de enero de 2013, por la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
EXTERIORY DE RECURSOS HUMANOS, mediante oficio DSE-2165,m de fecha 6 de febrero de
2013 y por la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION, ORGANIZACION Y
PRESUPUESTO, mediante oficio POP/DGAOSOC/0025/13, de fecha 28 de enero de 2013, respecto
de la solicitud identificada con el nimero de folio 0000500004413, por encontrarse apegada a
derecho, atendiendo a los razonamientos expresados en el capitulo de Considerandos de la presente
resolucion. -

TERCERQO. Por cuanto hace a la informacién piblica que se puede poner a la disposicién del
solicitante mediante la reproduccién de la misma, higase del conocimiento de éste, el costo de la
reproduccién a efecto de que la misma se pueda poner a su disposicién previo pago de los derechos
correspondientes. L '

CUARTO. Notifiquese la presente resolucién al interesado para su conocimiento y efectos legales,
héagase del conocimiento del solicitante que le asiste el derecho a interponer el recurso de revisién
ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales de
conformidad con lo previsto en los términos del articulo 28, fraccién IV y 49, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica Gubernamental, y 3°, fraccién XV, de la Ley Federal
de Procedimiento Administrativo. ' '

ASI LO RESOLVIERON Y FIRMAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
INFORMACION DE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES, A LOS
VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE FEBR [ ANO DOS MIL TRECE.

ITitular del Organo Interno de
Control

Integrante del Comité de Informacién Suplenis ’
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