COMITE DE INFORMACION

Oficio N(imero: CI-206

Folio No. 0000500135712

Solicitante: ELIZABETH ZAMORA

Asunto: Se confirma la declaratoria de parte

INEXISTENCIA, SECRETARIA DE
) RELACIONES EXTERIDRES

Visto el expediente que contiene la solicitud de acceso a la informacién anotada al rubro, el
Comité de Informacién de la Secretaria de Relaciones Exteriores, ha procedido a analizar de
forma exhaustiva el contenido de la misma, y la respuesta emitida por la DIRECCION GENERAL
DEL SERVICIO EXTERIOR Y DE RECURSOS HUMANOS, y el CONSULADO DE MEXICO EN
LOS ANGELES, CALIFORNIA, ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, de la cual se desprende la
declaratoria de INEXISTENCIA de la informacién solicitada, atendiendo a las siguientes
consideraciones:

Solicitud folio niimero 0000500135712:

“1. Modelos de contrato del personal local del Consulado General de México en Los Angeles ufilizados en los afios
2010 al 2012,

2, Reporte dlario de horas trabafadas arrofado por el sistema del reloj checador del personal local y del Servicio
Exterlor del Consulado General de Méxieo en Los Angeles {Inclu yendo fines de semana) del 2010 a la fecha.

3. Politicas de compensacién de horas extras laboradas por los empleados locales dal Consulado General de México
en Los Angeles.

4. ¢(Bajo que ley laboral (estadounidense o mexicana} se rigen y amparan los empleados locales de los Consufados
mexicanos en Estados Unidos?”

Respuesta de la Unidad Administrativa consultada: DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
EXTERIOR Y DE RECURSCS HUMANOS, mediante oficio DSE-20730, de fecha 2 de octubre de
2012, emiti6 su respuesta en los términos siguientes:

“Sobre ef particular, a efecto de privileglar el derecho de acceso a la Informacién del solicitante, a continuacién me
permito hacer de su amable conocimiento lo sigufente:

*  Por lo que respecta al punto "1. Modelos de contrato del personal local def Consufado General de México en
Los Angeles utllizados en los afios 2010 al 2012.” (sic), adjunto al presente sirvase encontrar doce fojas iitiles
que contienen el modelo de contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Independientes que el Consulado
General de México en Los Angeles suscribe con los empleados locales desde el afio 2010, siendo el mismo
modelo para los afios subsecuentes. Cabe desfacar que en dicha documentacién se anexa un modelo de
conirato para hombre y ofro para mufer, en virtud de que en este (itimo se contempla una cldusula que hace
alusién a la separacién en sus actividades por fres meses al término del perfodo de gravidez.

Lo anterior, no sin antes sollcifar a esa Unidad de Enface a su digno cargo, que la entrega de la documentaclén
antes citada se realice hasia en tanto el solicitante lleve a cabo el pago de derechos por concepto de doce fojas
titfles.

*  Encuanto al punto “2. Reporte dlarlo de horas frabafadas arrojado por el sistema del relof checador def personal
local y del Serviclo Exterfor del Consulado General de México en Los Angeles (incluyendo fines de semana) del
2010 a fa fecha.” (sic), le refiero que en los archivos de esta Direccién General no obra dicha informacién o
documentacion, por lo que se suglere realizar la peticién al Consulado General de México en Los Angeles,
Estados Unidos de América; en tal tesitura, con fundamenfo en fo establecido en el articulo 42 ds Ia Ley Federal
de Transparencla y Accesos a la Informacién Pablica Gubernamental (LFTAIPG) en este mismo sentido se
declara la Inexistencia de la misma.

*  Respecto al punfo "3, Politicas de compensacién de horas exiras laboradas por fos empleados locales del!

Consulado General de Méxlco en Les Angeles.” (sic), Is comento que no se cuenfa con polfticas dej
compensacion para el pago de horas extras a los empleados locales, ya que éstos NO son empleados de 14
Secretaria de Relaciones Exterlores, en virtud de que son contratados directamenta y de forma local por la
Representaclones Mexicanas en el Exterior, bafo el régimen de prestacién de servicios profesionales po

honorarios, tal como lo reflere el articulo 27 del Regiamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano.

Tt D

NN
Aunado a lo anterior, cabe destacar que el dnico conceplo que se paga a los empleados locales es~ef-
correspondiente a los honorarfos mensuales que se establecen en el contrato de Prestaclén de Serviclo
FProfeslonales Independientes, en el cual se hace referencla a un pago en caso de prestaclén de serviclos en fi
de semana, el cual no se debe conslderar como parte de los honorarios o prestacién adicional,
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RELACIONES EXTERIORES

*  Finalmente, en relacion al punto *“4. ;Bafo qué ley laboral (estadounidense o mexicana) se rigen y amparan los
empleados locales de fos Consulados mexicanos en Esfados Unldos?” (sic), Ie hago saber que al fratarse de un
conirato de naturaleza civil y no laboral, Ia relacién coniractual se rige por las cldusulas establecidas en el
proplo Contrato de Prestacién de Serviclos Profesionales Independientes, en el cual se conviene entre la
Representacién y el prestador de serviclos profesfonales independlentes que para todo lo que no esté previsto
en dicho contrato serdn aplicables las disposiciones legales del Estado en que se encuenfre acredifada la
Representacién Consular o Diplomética Mexicana y en el caso de conflicto o confroversia suscitada con motivo
de la interpretacién o aplicacién def contrato en cuestién, serdn las autoridades de la localidad las compefentes
para resolverio.

CONSULADO DE MEXICO EN LOS ANGELES, CALIFORNIA, ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, mediante comunicacion LAN-3227, de fecha 28 de septiembre de 2012, expresé:

“En atencién a su comunicaclén UDE-5004/12, mediante la cual fransmite la sollcitud de acceso a fa Infoermaclén
publica gubernamental con folio 0000500135712, a efecto de que se le envié Ia respuesfa correspondiente me permito
hacer de su conocimiento lo sigufente:

1.- En cuanto hace al punto 1, por el cual solicita los “Modelos de confrafo del personal local del Consulado General
de México en Los Angeles ufilizados en los afios 2010 al 2012” (slc), se acompafan al presente los citados modelos
para los efectos a que haya lugar.

2.- Respecto al punto 2, en el que solicita el "Reporte dlarlo de horas trabajadas arrojado por el sistema del relof
chacador del parsonal local y del Servicio Exterior del Consulado General de México en Los Angeles (incluyendo
fines de semana) del 2010 a la fecha” (sic), se informa que en los archivos de este Consulado General NO/NO obra un
documento y/o archivo que contenga la informacién tal como es requerida por el solicitante; por lo que este
Consufado no estad obligado a elaborar documentos ad hoc, tal como lo refiere el articulo 42 de la Ley Federal de
Transparencla y Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamental y el CRITERIO/009-10 “ELABORACION DE
DOCUMENTOS AD-HOC”, emitido por ef Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, mismos
que se citan textualmente a continuacion:

“Articuio 42, Las dependenclas y entldades sélo estardn obligadas a enfregar documentos que se encuentren en sus
archivos. La obligacién de acceso a la Informacién se dard por cumplida cuando se pongan a disposicién del
sollcitante para consulta los documentos en el siflo donde se encuentren; o blen, mediante fa expedicién de coplas
simples, certificadas o cualquler otro medio.

El acceso se dard solamente en la forma en que lo permita el documento de que se frate, pero se enlregard en su
totalidad o parclalmente, a peticién del solicftante.

En el caso que la Informacién solicltada por la persona ya esté disponible al pablico en medios impresos, tales como
libros, compendios, tripticos, archivos pablicos, en formatos electrénicos disponibles en Internet o en cualquler otro
medio, se le hard saber por escrifo fa fuente, ef lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacién.”

“CRITERIO/009-10 “ELABORACION DE DOCUMENTOS AD-HOC”

“Las dependencias y entidades no estén obligadas a generar documentos ad hoc para responder una solfcltud de
acceso a la Informacién. Tomando en consideraclén lo establecido por el artfculo 42 de la Ley Federal de
Transparencla y Acceso a Ia Informacién Pablica Gubernamental, que establece que las dependencias y enfidades
solo estardn obligadas a entregar documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no,
estdn obligadas a efaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de Informacion, sino que deben\f‘x
garantizar el acceso a la Informacién con fa que cuentan en el formato que la misma asf lo permita o se encuentre, en .
aras de dar satisfacclén a la solliclfud presentada.” (sig) \

3.- Por lo que hace al punfo 3, en el cual solicita las Pollticas de compensaclén de horas extras laboradas por los )
empleados lacales del Consulado General de México en Los Angeles.” (sfc), me permito hacer de su conocimiento \-\ !

/ que en este Consulado General no obra ninguna politica de compensaclén de horas extras para los empleados
locales, dado que a dichas personas Gnlcamente se les cubren los honorarios que se establecen en los contratos de
Prestacion de Serviclos Profesionales Independientes que firman con el Consulado, dado que de conformidad con lo
establecido en ef punto 1.12, del Capltulo 1, Politicas Generales, de las Politicas para la Contratacién de Empleados
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Locales en fas Representaciones de México en el Exterfor, Ia Direccién General del Servicio Exterior ¥ de Recursos
Humanos no avala pagos adicionales que no se encuentren pactados dentro de los documentos confractuales.

4.- Por fo que hace aj punto 4, /Bajo qué fey laboral (estadounidense o mexicana) se tigen y amparan los empleados
lacales de los Consulados mexicanos en Estados Unidos?" (slc), al respecto y tinfcamente en cuanto hace a este
Consulado General, hago de su conocimlento que los empleados focales no se rigen por ninguna ley laboral
mexicana nl estadounidense, sino por el contrato de Prestaclén de Serviclos Profesionales Independientes que
firman con el Consulado, el cual establece en su ditima cléusula, lo sigufente;

“Tanto “la Representacién” como "ef prestador” convienen en que para caso de conflicto o controversia suscifada
con motivo de fa Interpretacion o cumplimiento del presente contrato, serdn competentes los fribunales federales en
el Estado de California para su resolucién.” {slc)

Informacion declarada como INEXISTENTE: De la solicitud en comento, la unidad
administrativa consultada, ha declarado como informacién inexistente Ia afecta a los incisos 2 y 3
de {a solicitud.

Fundamentacion Juridica de la declaratoria de INEXISTENCIA: Articulo 8°, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 42 y 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental; 70, fraccién V, y Gltimo parrafo de su Reglamento.

Motivacion para la declaratoria de INEXISTENCIA: Después de haber realizado una blsqueda
exhaustiva, la informacién no fue localizada en los archivos de la Unidad administrativa
consultada, segtin lo manifestado por la misma bajo su més estricta responsabilidad, por lo que
procede confirmar su inexistencia.

Fundamentacion juridica de la resolucién: Analizadas todas y cada una de las constancias que
integran el expediente en comento, el Comité de Informacién de ia Secretaria de Relaciones
Exteriores, con fundamento en los articulos 6°, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanes; 28, de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal; 31, del Reglamento
Interior de ia Secretaria de Relaciones Exteriores; Acuerdo por el que se adscriben organicamente
las unidades administrativas a que se refiere el Reglamento Interior de la Secretarla de
Relaciones Exteriores, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de octubre de 2011; 1,
2, 3, fraccion V, y 13, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 29, fracciones | y I, 30,
40, 41, 42, 43, 44, 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental; 57, 70, fraccién V, y Ultimo, parrafo de su Reglamento; Sexto fraccion VI, y
Décimo de los Lineamientos que deberdn observar las dependencias y entidades de Ia
Administracién Publica Federal en la recepcion, procesamiento y trémite de las solicitudes de
acceso a la informacion gubernamental que formulen los particulares, asi como en su resolucién y
notificacion, y la entrega de la informacién en su caso, con exclusién de las solicitudes de acceso
a datos personaies y su correccion, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el jueves 12
de junio de 2003; 6.1, 6.2, del Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Transparencia, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2010, y en
consecuencia el Comité de Informacién,

RESUELVE
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INEXISTENCIA. SECRETARIA OE
RELACIONES EXTERIORES

PRIMERO. Que el Comité de Informacién de la Secretaria de Relaciones Exteriores es
competente para resolver respecto del presente asunto, de conformidad con lo sefialado en los
términos del articulo 29, fracciones | y I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

SEGUNDO. Con fundamento en lo que establecen los articulos 46, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental; asi como 70 fraccién V, de su
Reglamento, se confirma la declaratoria de inexistencia de parte de la informacion solicitada,
respecto a los incisos 2 y 3 de la solicitud, emitida por la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
EXTERIOR Y DE RECURSOS HUMANOS, mediante oficio DSE-20730, de fecha 2 de octubre de
2012, y por el CONSULADO DE MEXICO EN LOS ANGELES, CALIFORNIA, ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, mediante comunicacion LAN-3227, de fecha 28 de septiembre de 2012,
de la solicitud identificada con el numero de folio 0000500135712, por encontrarse apegada a
derecho, atendiendo a los razonamientos expresados en la presente resolucion.

TERCERO. Proporciénese a la solicitante, copia de los “Modelos de contrato del personai local
del Consulado General de México en Los Angeles utilizados en los affos 2010 al 2012,” previo
pago de los derechos de reproduccion que corresponden,

CUARTO. Notifiquese la presente resolucidn al interesado para su conocimiento y efectos
legales, hagase del conocimiento del solicitante que le asiste el derecho a interponer el recurso de
revision ante el Instituto Federal de Acceso a fa Informacién Publica y Proteccion de Datos, de
conformidad con lo previsto en los articulos 28 fraccién IV y 49, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, asi como 3°, fraccion XV, de la
Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

ASiLO RESOLVIERON Y FIRMAN LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE INFORMACION DE
LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES, A LOS DI%C]SIETE DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DOCE.
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