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FORMATO'PARA LA DESCRIPGION Y PERFIL DE/PUESTOS DE LA APF i
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UNIDAD DE POLITICA DE RECURSOS HUMANOS DE LA ADMINISTRACION.PUBLICA FEDERAL .
DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACIGN Y REMUNERACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
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5 IMPORTANTE CONTAR GON EL DOMINIO DE LENGUAJES DE PROGRAMACION GOMO HTML, JAVASGRIPT, PHP, JAVA; ASP Y 5QLI MANEJD

E BASES DE DATOS COMO MY5QL, PROGRESS Y SQL SERVER, OPERACION DE SISTEMAS OPERATIVOS WINDOWS, LINUX ¥ UNIX; MANEJO DE

AQUETERIA DE OFICINA COMO OFFICE, WORKS Y OPEN OFFICE: DE PAQUETES DE ADOBE COMO FIREWORKS; DREAMWEAVER, EDGE, EDGE
| CODE, PHOTOSHOP, PREMIER, FLASH, MUSE, PHONEGAP BUILD, AUDITION Y CAPTIVATE; CONOCER SOFTWARE LIBRE Y DE CODIGO ABIERTO
[PARA LA ELABORACION DE ENGUESTAS ‘EN INTERNET, MANEJADORES DE CONTENIDOS (CMS) 'Y SISTEMAS ADMINISTRADORES DEL
ICONOCIMIENTO {LMS), SU INSTALACION Y GESTION. ‘
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